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ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБЩЕСТВЕ 

 
Полное фирменное наименование: Закрытое акционерное общество «Корпус». 

Место нахождения и почтовый адрес:170100, Россия,Тверская обл., г.Тверь,Тверской  проспект, дом 2. 

Дата государственной регистрации Общества и регистрационный номер: зарегистрирован  

администрацией г. Твери, свидетельство о регистрации Г №446-00, выдано 10 марта 2000 г. 

Идентификационный номер налогоплательщика:  6905065125. 

Основной государственный регистрационный номер: 1026900512781 

Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц о юридическом 

лице, зарегистрированном до 01 июля 2002 г. серия 69 №000440586, дата внесения записи 08.08.2002 г. 

Уставный капитал Общества составляет 224 880 000 (двести двадцать четыре  миллиона восемьсот 

восемьдесят тысяч) рублей, он разделен на 100 штук обыкновенных именных бездокументарных акций 

номинальной стоимостью 2 248 800 рублей каждая. 

Количество акционеров,  зарегистрированных в реестре на 31 ДЕКАБРЯ 2013 года - 1, количество акций, 

которыми они владеют – 100 штук. 

Акционер, владеющий 100% уставного капитала ЗАО «Корпус»: Компания «Scantous Limited» 

(основание: договор купли-продажи акций № - от 03.12.2013 г.). Место нахождения: 12 Михилакополу стрит, 

4-й этаж, офис 401, 1075, Никосия, Кипр. До 6 декабря 2013 года акционером, владевшим 100% уставного 

капитала ЗАО «Корпус» являлась  Компания «LIMTAN INVESTMENTS LIMITED». Место нахождения: 

Каралампу Муску, 1 Атиену, Ларнака, Кипр.  

 

  

Информация о реестродержателе Общества:  

Наименование: Открытое акционерное общество «Агенство «Региональный независимый регистратор». 

Место нахождения: 398017, г. Липецк, ул. 9 Мая, д. 10-Б. 

Почтовый адрес: 398017, г. Липецк, ул. 9 Мая, д. 10-Б. 

Тел./факс: (4742) 44 30 95 

 

Информация об аудиторе Общества: 

Наименование: Закрытое акционерное общество «Эйч Эл Би Внешаудит» 

Место нахождения: 109180, РФ, Москва, ул. Б.Якиманка, д. 25-27/2 

Почтовый адрес: 123610, РФ, Москва, Краснопресненская наб., 12, подъезд 3, офис 701 

 

Филиалы и представительства Общества: отсутствуют. 

 

Дочерние и зависимые хозяйственные общества эмитента: отсутствуют. 

 

Перечень средств массовой информации, в которых публикуется информация об Обществе:  

Информационное агентство «АК&М», Информационное агентство ЗАО «Интерфакс» 

Адрес страницы в сети «Интернет»: http://www.disclosure.ru/issuer/6905065125/ 
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Сведения о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества:  

Дивиденды не выплачивались. 

 

Информация о проведении внеочередных общих собраний акционеров. 

За отчетный период проведены  шесть внеочередных собраний акционеров: 

06 марта 2013 года – о смене генерального директора ЗАО «КОРПУС»; 

03 апреля 2013 года – об одобрении предоставления займа Общероссийской спортивной общественной 

организации «Стрелковый Союз России»; 

04 апреля 2013 года - о направлении нераспределенной части прибыли по итогам 2011 года в качестве 

добровольного пожертвования в пользу Общероссийской спортивной общественной организации 

«Стрелковый Союз России»; 

22 июля 2013 года - об одобрении договора займа с ОСОО «Стрелковый Союз России»; 

30 сентября 2013 года - об одобрении договора займа с ОСОО «Стрелковый Союз России»; 

25 ноября 2013 года - об одобрении договора займа с ОСОО «Стрелковый Союз России».  

Единоличный исполнительный орган управления Общества. 

Единоличный исполнительный орган Общества - Генеральный директор: 

 

Овчинников Игорь Юрьевич 

Год рождения: 1967 

Образование: высшее 

Родственные связи с иными лицами, входящими в состав органов управления и/или органов контроля за 

финансово – хозяйственной деятельностью Общества: не имеется 

Доля в уставном капитале Общества: доли не имеет 

Доли в дочерних/зависимых обществах ЗАО «Корпус» и количества акций дочернего или зависимого 

общества ЗАО «Корпус» каждой категории (типа), которые могут быть приобретены таким лицом в 

результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам дочернего или зависимого общества ЗАО 

«Корпус»: долей не имеет 

 

Приоритетные направления деятельности общества: 

1.  Повышение качества подбора  арендаторов при сдаче в аренду торговых и офисных площадей. 

2.  Снижение издержек. 
3.  Улучшение качественных характеристик технического обслуживания торгового комплекса. 

4.  Повышение эффективности ценообразования. 

 

 

Перспективы развития общества: 

Закрытое акционерное общество «Корпус» является собственником Торгового центра «ОЛИМП» – 

одного из крупнейших торговых центров в городе Твери. В настоящее время ЗАО «Корпус» прибыльное, 

стабильно  функционирующее  предприятие. 

 

ЗАО «Корпус» планирует в 2014 году: 

 

          Увеличить объемы получаемой выручки; 

 обеспечить строгое соблюдение финансовой дисциплины; 

 оптимизировать расходы по обслуживанию торгового центра; 

 сохранить стабильный состав арендаторов. 
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Информация о деятельности исполнительных органов: 

Генеральный директор Общества (единоличный исполнительный орган) – Овчинников Игорь Юрьевич, в 

соответствии с Уставом выполнял функции управления всей текущей деятельностью Общества, обеспечивал 

организацию выполнения решений акционеров.  

 

Информация о составе ревизионной комиссии Общества. 

Персональный состав комиссии: 

 

Жарикова Елена Эрнестовна 

 

Год рождения: 1971 

Образование: высшее 

Родственные связи между членом органа Общества по контролю за его финансово – хозяйственной 

деятельностью и иными членами органов Общества по контролю за его финансово – хозяйственной 

деятельностью, лицом, занимающим должность единоличного исполнительного органа Общества: не имеет. 

Доля в уставном капитале Общества: 0% 

Доли в дочерних/зависимых обществах ЗАО «Корпус» и количества акций дочернего или зависимого 

общества ЗАО «Корпус» каждой категории (типа), которые могут быть приобретены таким лицом в 

результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам дочернего или зависимого общества ЗАО 

«Корпус»: долей не имеет 

 

Саркисов Генрих Арамаисович 
 

Год рождения: 1986 

Образование: высшее 

Родственные связи между членом органа Общества по контролю за его финансово – хозяйственной 

деятельностью и иными членами органов Общества по контролю за его финансово – хозяйственной 

деятельностью,  занимающим должность единоличного исполнительного органа Общества: не имеет 

Доля в уставном капитале Общества: 0% 

Доли в дочерних/зависимых обществах ЗАО «Корпус» и количества акций дочернего или зависимого 

общества ЗАО «Корпус» каждой категории (типа), которые могут быть приобретены таким лицом в 

результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам дочернего или зависимого общества ЗАО 

«Корпус»: долей не имеет 

 

Сутормина Наталья Александровна 

 

Год рождения: 1978 

Образование: высшее 

Родственные связи между членом органа Общества по контролю за его финансово – хозяйственной 

деятельностью и иными членами органов Общества по контролю за его финансово – хозяйственной 

деятельностью, членами совета директоров (наблюдательного совета) Общества, членами коллегиального 

исполнительного органа Общества, лицом, занимающим должность единоличного исполнительного органа 

Общества: не имеется 

Доля в уставном капитале Общества: 0% 

Доли в дочерних/зависимых обществах ЗАО «Корпус» и количества акций дочернего или зависимого 

общества ЗАО «Корпус» каждой категории (типа), которые могут быть приобретены таким лицом в 

результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам дочернего или зависимого общества ЗАО 

«Корпус»: долей не имеет 

 

 

Информация о совершенных Обществом за отчетный год сделках, признаваемых в соответствии с 

законодательством РФ крупными сделкам. 

Не совершались. 
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Информация о совершенных Обществом за отчетный год сделках, признаваемых в соответствии с 

законодательством РФ сделками, в совершении которых имеется заинтересованность. 

 Не совершались. 

 

Критерии определения и размер вознаграждения Генерального директора Общества. 

Вознаграждение не выплачивалось. 

Отношения Общества с Генеральным директором выражались  только в части трудовой деятельности: 

начислялась и выплачивалась заработная плата. 

 

Сведения о наличии кодекса корпоративного поведения эмитента:  

 

Отсутствует. 

 

ПОЛОЖЕНИЕ ОБЩЕСТВА В ОТРАСЛИ 

 

ЗАО «Корпус» – собственник одного из крупнейших в городе Тверь торгово-офисного центра 

«Олимп». Здание комплекса общей площадью 21 654,7  кв.м. представляет собой уникальное для города по 

своей архитектуре и техническому оснащению строение.  

Стратегическая цель предприятия – развитие и совершенствование делового центра, 

соответствующего мировым стандартам, ориентированного на предоставление товаров и услуг, которые не 

только максимально удовлетворяют потребности потребителей, но и развивают их.  

ТЦ «Олимп» – первый в Твери комплекс, который предложил посетителям и арендаторам услуги 

такого высокого качества. На протяжении всего периода работы ЗАО «Корпус» проводило 

целенаправленную политику, направленную на увеличение привлекательности ТЦ для посетителей. Однако, 

высокая конкуренция на рынке коммерческой недвижимости привела к размыванию потребительского 

спроса, а сложная экономическая ситуация в регионе - к падению платежеспособности населения. 2013 год 

стал одиннадцатым годом работы торгового центра, результатом работы  которого стали:  

1. сохранение основного состава арендаторов;  

2. устойчивое положение среди многочисленных торговых центров города; 

3. уменьшение процента заполненности ТЦ; 

4. недополучение планируемых объемов выручки.  

 

ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОБЩЕСТВА. 

 

Экономический и финансовый анализ деятельности общества за 2013 год дает право 

охарактеризовать ЗАО «Корпус» как прибыльно работающее предприятие. По итогам работы Общества  за  

2013 год была получена чистая прибыль в размере 112 815 тыс. руб., что на 5 334 тыс. руб. больше  

аналогичного показателя, полученного по итогам 2012 года. 

 Выручка от реализации за 2013 год на 12 044 тыс. руб. больше по сравнению с  2012 годом.  Это 

связано с повышением арендных ставок на 15%, проведенным с 1 июля 2012 года при перезаключении 

договоров аренды на новый срок.  

По состоянию на 30 декабря 2013 года показатели по сдаче в аренду торговых и офисных площадей 

снизились и составили в части торговых площадей – 92%,  офисных - 85%. 
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Сравнительный анализ экономических показателей 
Таблица 1 
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ОСНОВНЫЕ ФАКТОРЫ РИСКА, СВЯЗАННЫЕ С ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОБЩЕСТВА 

 
Деятельность любого предприятия связана с рисками, поэтому руководство общества проводит работу по 

управлению рисками и их минимизации. Инвестиционная, хозяйственная и финансовая деятельности общества 

неразрывно связаны с процессом управления рисками. 

Основными задачами, стоящими перед руководством общества, являются выявление рисков, определение 

возможного их негативного влияния и разработка мероприятий по минимизации рисков. Специалисты ЗАО 

«Корпус» в своей деятельности уделяют серьезное внимание вопросам, связанным с рисками 

неплатежеспособности контрагентов и осуществляют регулярный мониторинг рынка.  

 

Отраслевые риски. 

Основным видом деятельности ЗАО "Корпус" является сдача в аренду собственного нежилого 

недвижимого имущества. Основными потребителями услуг, предоставляемых обществом продукции, являются 

предприниматели Тверской области и представители  сетей  магазинов г. Москвы. 

 

Таблица 3    Вероятные риски и способы их снижения 

Факторы риска Способ снижения 

Рост цен на энергоносители, повышение арендных 

ставок на землю 

Учтен как инфляционная составляющая при 

планировании затрат. Оптимизация затрат. 

Неплатежеспособность потребителей Постоянный мониторинг и снижение уровня 

дебиторской задолженности. Использование 

законных способов по обеспечению исполнения 

обязательств потребителями, в том числе, за счет 

обеспечительного платежа. 

Снижение уровня востребованности услуг  Постоянная работа по повышению качества 

предоставляемых услуг 

 

В ближайшее время ухудшение ситуации, способной повлиять на деятельность общества, связано с 

открытием современных торговых центров, увеличением количества качественных площадей, сдаваемых в 

аренду и, как следствие,  падением  покупательского спроса, снижением арендной  платы на торговые площади в  

действующих торговых  центрах  города. 

В случае наступления возможных отраслевых рисков общество планирует провести мероприятия по 

сокращению внутренних издержек, повышению качества,  а также расширению номенклатуры оказываемых 

услуг и применению наиболее конкурентоспособной и гибкой политики ценообразования.  

 

Финансовые риски. 

 Общество не имеет обязательств в виде кредитов, займов. 

Финансовые риски для эмитента не являются существенными, так как объем платежей по выполнению 

обязательств полностью покрывается выручкой от реализации услуг.  
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Макроэкономические риски 

 

 Макроэкономические риски связаны с несовершенством системы налогообложения и государственных 

гарантий, снижением деловой активности в национальной экономике в связи с мировым финансовым кризисом, 

нестабильностью ситуации на финансовых и товарных рынках, инфляции, изменения банковских процентов, 

налоговых ставок. 

 Стабилизация ситуации на  рынке коммерческой недвижимости позволила с 1 июля 2012 года  при 

перезаключении договоров аренды на новый срок, провести  повышение арендных ставок на 15%.  

Однако на конец 2013 года необходимо отметить ухудшение экономической ситуации, что негативным 

образом может сказаться на рынке коммерческой недвижимости. 
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Приложение 1 

Бухгалтерская отчетность за 2013 год 
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Приложение 2 
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Комментарии к отчету об исполнении бюджета за 2013 год. 
 
 

 

Доходная часть 
 

В целом доходная часть ниже бюджетного показателя на 48 млн. руб. (-14,14 %). 

 

Доходная часть сформировалась следующим образом: 

 

 выручка, полученная от основной деятельности   ниже планового показателя на 46 млн. руб. (-14,25%) 

в связи со снижением заполненности ТЦ и принятием решения не повышать арендные ставки с 1 июня 

2013 года на 15 % , с зачетом ОП в счет оплаты за последние месяцы аренды; 

 поступления ОП ниже запланированных на 4,1 млн.руб. (-48,95%) в связи с принятием руководством 

решения о неповышении арендных ставок с 1 июня 2013 года; 

 доходы, полученные от предоставления информационных услуг выше запланированных показателей на 

0,35 млн. руб. (7,78%), что связано с увеличением объемов предоставляемых услуг  на территории ТЦ 

«Олимп»; 

 доходы от автостоянки выше планируемых на 0,25 млн. руб., что связано увеличением объема 

предоставляемых услуг; 

 прочие доходы выше плановых на 1,7 млн. руб., получены от размещения свободных денежных 

средств на депозитных счетах банка.  
 

Расходная часть 
 

В целом расходная часть бюджета ниже планового показателя на 187  млн. руб. (-50,62 %). 

 

Расходы  по  статье «Финансовые издержки»  ниже запланированных на  176 млн. руб., что произошло в 

связи с решением акционеров направить денежные средства в качестве добровольного пожертвования в пользу 

ОСОО «Стрелковый Союз России» на сумму 20 млн. руб. вместо запланированных 185 млн. руб. 

 

По статье "Налоги" платежи ниже планируемых на 8 млн. руб. (-9,56 %), при этом: 

 

  выплаты  НДС ниже планового показателя на 3,8 млн. руб. Это  связано со значительным уменьшением 

получения  выручки от основной деятельности; 

 выплаты по налогу на прибыль ниже запланированных на 4,3 млн. руб. (-13%), что так же связано с 

уменьшением доходной части. 

 

 

Экономия по статье "Затраты на персонал" составила  1,44  млн. руб. (-4,28 %) в связи с оптимизацией 

расходов по данной статье. 

 

По статье "Содержание здания" в целом фактические затраты ниже плановых на 0,6 млн. руб. (-1 %).  

 

Снижение  произошло за счет: 

 

 расходы по техническому обслуживанию инженерных систем  – 0,9 млн. руб., что объясняется 

оптимизацией расходов по данной статье; 

 

 расходы по уборке – 0,1 млн. руб., что связано с оптимизацией затрат по данной позиции;   

 

 расходы по охране здания находятся в границах плановых показателей на 2013 года, что 

свидетельствует о четком планировании данных расходов. 

 

В связи с переходом с 1 июля 2013 года на другую ценовую категорию по оплате услуг электроэнергии 

(основание «Основные положения розничных рынков электроэнергии», утв. Постановлением 

Правительства РФ № 442 от 04.05.2012)  расходы по этому пункту превысили плановые на 0,5 млн. 

руб. 
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Расходы по статье "Содержание офиса" ниже планируемых на 0,6 млн. руб.(-33%), что произошло в 

результате значительного уменьшения фактических затрат на мобильную связь (-0,27 млн. руб.) и содержание  

автомобиля (-0,26 млн. руб.). 

 

По статье «Инвестиционные расходы» все платежи находятся в рамках запланированных. 

 

 

Экономия по статье "Сопровождение проекта" составила 0,08 млн. руб. (-12,53%). 

 

Характеризуя результаты финансово-хозяйственной деятельности Общества за 2013 год в целом, 

необходимо отметить неукоснительное соблюдение рамок расходов,  предусмотренных утвержденным 

бюджетом. 

 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ. 

 
В заключении отметим, что несмотря на сложную экономическую ситуацию в стране и регионе, 

замедление роста деловой активности,  растущую конкуренцию, ЗАО «КОРПУС» - высокорентабельное и 

прибыльное предприятие.  Общество проводит постоянную работу для повышения привлекательности и 

эффективности торгово-офисного центра. 
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