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1. Положение общества в отрасли.

Общество осуществляет следующие виды деятельности:
1. Оленеводство;
2. Звероводство;
3. Рыболовецко-охотничий промысел;
4. Животноводство;
5. Переработка сельскохозяйственной продукции;
6. Изготовление изделий народных промыслов художественного достоинства;
7. Осуществление торгово-закупочной деятельности;
8. Услуги по перевозке грузов и другие транспортные услуги по заказам населения;
9. Исполнение заказов государственных предприятий, учреждений, организаций, иных субъектов хозяйственной деятельности на основе договоров и контрактов;
10. Внешнеэкономическая деятельность;
11. Прочие виды деятельности, не противоречащие действующему законодательству.
Основным видом деятельности ОАО «Совхоз Пуровский» является оленеводство, рыбодобыча, переработка сельскохозяйственной продукции. 
Доминирующего положения в отрасли Общество не занимает ввиду присутствия в регионе достаточно мощных и давно ведущих свою деятельность на рынке животноводства и рыбодобычи конкурентов. 

2. Приоритетные направления деятельности общества.

Основным направлением деятельности ОАО «Совхоз Пуровский» за последнее время является поддержание традиционной хозяйственной деятельности коренных малочисленных народов Крайнего Севера.
Основной тенденцией развития ОАО «Совхоз Пуровский» является развитие производственных мощностей предприятия, позволяющее увеличить заготовку и переработку рыбы и мяса и, как следствие, увеличение рыбодобычи и численности поголовья северного оленя. К приоритетным направлениям развития можно отнести развитие закрытого овощеводства и разведение ценных пород рыб в специализированных рыборазводных фермах. В настоящее время данное направление находится в стадии пуско-наладочных работ.

3. Отчет Совета директоров о результатах развития общества по приоритетным 
направлениям его деятельности.

Размер чистой прибыли (убытка) ОАО «Совхоз Пуровский» по состоянию на 31 декабря 2014 года составляет – 7 010 тыс. руб.
В дальнейшем эмитент планирует улучшить и повысить производительность заготовки мясной и рыбной продукции. 

4. Информация об объеме каждого из использованных Обществом в 2014 году видов энергетических ресурсов.

	№ п/п
	Наименование энергоресурса
	Объем в натуральном выражении
	Объем в денежном выражении
(тыс.руб.)

	01.
	Электрическая энергия (Квт/ч)
	388 499
	9217

	02.
	Тепловая энергия (г/к)
	150
	1092

	03.
	Бензин автомобильный (тн)
	103
	3524

	04.
	Топливо дизельное (тн)
	356
	14193

	05.
	Газоконденсат (тн)
	355
	5852

	06.
	Дрова для топки (м3)
	270
	1867


5. Перспективы развития общества.

В дальнейшем предполагается осуществить увеличение производства рыбодобычи и численности поголовья северного оленя, а также совершенствование традиционной для предприятия специализации в области сельского хозяйства.

6. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества.

	По итогам работы 2013 финансового года решение о начислении и выплате дивидендов общим собранием акционеров не принималось.

7. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью общества.

В целях обеспечения устойчивого функционирования Общества и улучшения качества принятия решений в Обществе ведется работа по формированию корпоративной системы управления рисками.
Указанные в настоящем разделе риски даются по состоянию на 31 декабря 2014 года, и могут не учитывать событий, произошедших после отчетной даты. В 2014 году никаких специальных исследований рисков, имеющих влияние на деятельность Общества, не производилось. Определение конкретных предполагаемых действий Общества при наступлении какого-либо из перечисленных факторов риска не представляется возможным, так как разработка адекватных соответствующим событиям мер затруднена неопределенностью развития ситуации. Параметры проводимых мероприятий будут зависеть от особенностей сложившейся ситуации в каждом конкретном случае.
В качестве основных рисков можно рассматривать:
●  Страновые и региональные:
Общество ведет свою деятельность на всей территории Российской Федерации, осуществляет реализацию продукции на внутреннем рынке по рыночным ценам, поэтому его деятельность потенциально подвержена рискам, связанным с изменением общеэкономической ситуации в стране. Рыночные цены испытывают колебания и зависят от спроса и предложения на смежных рынках, которые не контролируются эмитентом.
●  Риски, связанные с политической обстановкой в России:
По мнению руководства Общества, политическая ситуация в России в настоящее время остается относительно стабильной. К факторам, которые могут повлиять на ситуацию в будущем, можно отнести ослабление роли демократических институтов, замедление политики реформ, рост уровня коррупции и бюрократизации и усиление прямого влияния государства на экономику и бизнес. Данные факторы потенциально могут повлиять на способность Компании привлекать инвестиции, что может привести к неблагоприятным экономическим последствиям.
Все вышеуказанные риски находятся вне сферы влияния Общества, однако Общество будет предпринимать все необходимые меры для ограничения воздействия этих рисков  на его деятельность.
●  Риски, связанные с деятельностью Общества:
Операционная деятельность ОАО «Совхоз Пуровский» потенциально сопряжена с риском в связи с опасностью нанесения ущерба окружающей среде или с ее загрязнением. Следствием этого является возникновение риска гражданской ответственности в связи с ущербом, наносимого окружающей среде, и необходимостью проведения работ по устранению такого ущерба. Общество контролирует свою деятельность с целью соблюдения соответствующих природоохранных стандартов, реализует программы по охране окружающей среды. Деятельность эмитента подвержена рискам, связанным с опасностью различных стихийных бедствий.
●  Отраслевые риски:
Основными отраслевыми рисками, способными повлиять на результаты деятельности ОАО «Совхоз Пуровский», является риск возможного изменения цен на энергоносители и услуги сторонних организаций в сторону увеличения.
Также отраслевые риски эмитента связаны с возможным ухудшением ситуации в отрасли и снижением спроса на продукцию Общества.
●  Финансовые риски:
Основным финансовым риском, характерным для деятельности ОАО «Совхоз Пуровский» является инфляционный риск.
Финансовые риски могут быть связаны с низкой платежеспособностью и неустойчивым финансовым положением заказчиков.
Валютный риск не является значимым для результативности деятельности, так как ОАО «Совхоз Пуровский» осуществляет свою деятельность исключительно на территории РФ.
Ухудшение экономической ситуации в стране и рост инфляции сказываются на выплатах по ценным бумагам Общества.
●  Риски, связанные с текущими судебными процессами, в которых участвует Общество:
· дело по исковому заявлению о взыскании денежных средств. Истец - ОАО «Совхоз Пуровский», ответчик - ООО «Николе». Дело № А81-863/2015 в Арбитражном суде ЯНАО;
· дело по исковому заявлению об установлении права собственности. Истец - ОАО «Совхоз Пуровский», заинтересованное лицо: Управление Федеральной службы гос. регистрации, кадастра и картографии по ЯНАО, третье лицо: Администрация муниципального образования с. Самбург. Дело № А81-949/2015 в Арбитражном суде ЯНАО;
●  Правовые риски:
ОАО «Совхоз Пуровский» не подвержено влиянию риску, связанного с изменением судебной практики. Уровни и вероятность наступления правовых рисков в отношении ОАО «Совхоз Пуровский», в том числе связанных с изменениями валютного регулирования, налогового законодательства, правил таможенного контроля и пошлин, не носят специфический характер и не превышают уровни таких рисков в целом по отрасли.

8. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии 
с федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками.

В отчетном году сделки, признаваемые в соответствие с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными, Обществом не совершались.

9. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии 
с федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность.

В отчетном году сделки, признаваемые в соответствие с Федеральным законом «Об акционерных обществах» заинтересованными, Обществом не совершались.

10. Состав Совета директоров общества, включая информацию об изменениях в составе 
членов Совета директоров, имеющих место в отчетном году, и сведения о членах Совета директоров общества, в том числе их краткие биографические данные и владение
 акциями общества в течение отчетного года.

	Ф.И.О.
(наименование)
члена Совета директоров
	Краткие биографические данные члена
Совета директоров
	Доля
обыкновенных акций, принадлежащих лицу (шт.)
	Доля
участия в уставном капитале
(%)

	Департамент имущественных и земельных отношений Администрации Пуровского района
	
	153 000
	51,00

	Общество с ограниченной ответственностью «Самбургская Транспортная обслуживающая Компания»
	
	147 000
	49,00

	Быстров Михаил Алексеевич
	Директор МУК «Управление по развитию АПК Пуровского района»
Образование высшее
	-
	-

	Ашба Рамазан Муссович
	Генеральный директор ООО «СТоК».
Образование высшее
	-
	-

	Медведев Александр Николаевич
	Начальник департамента имущественных и земельных отношений Администрации Пуровского района.
	-
	-

	Хоптяр Татьяна Яковлевна
	Заместитель Главы Пуровского района по экономическим вопросам
Образование высшее.
	-
	-

	Боков Владимир Валерьевич
	Заместитель начальника Департамента управления имущественных отношений
	-
	-



11. Сведения о лице, занимающем должность единоличного 
исполнительного органа Общества.

Руководство текущей деятельностью Общества осуществляется единоличным исполнительным органом – генеральным директором, который подотчетен общему собранию и Совету директоров Общества.
Генеральный директор избирается Советом директоров Общества. Права и обязанности генерального директора по осуществлению руководства текущей деятельности Общества определяются действующим законодательством Российской Федерации, Уставом Общества и трудовым договором.
Генеральным директором Общества в 2014 году являлся Леонид Иванович Буняев. Доли голосующих акций в уставе Общества не имеет. За отчетный период сделки по отчуждению либо приобретению акций Общества генеральным директором не совершались.

12. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа Общества, каждого члена Совета директоров Общества.

В соответствии с п. 2 ст. 64 Закона «Об акционерных обществах» по решению общего собрания акционеров общества членам Совета директоров в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться вознаграждения и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов Совета директоров общества. Размеры таких вознаграждений и компенсаций устанавливаются решением общего собрания акционеров. В течение 2014 года решений о выплате вознаграждений и (или) компенсаций членам Совета директоров не принимались.
В соответствии с п. 3 ст. 69 Закона «Об акционерных обществах» права и обязанности генерального директора Общества регулируются законом, Уставом общества, а также контрактом, заключаемым генеральным директором с Обществом.
Критерии определения и размер вознаграждения генерального директора Общества за осуществление руководства текущей деятельностью Общества определяются договором, заключаемым генеральным директором с Обществом. Договор от имени Общества подписывается лицом, председательствующим на Совете директоров Общества. 

13. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения. 

Акционеры Общества обеспечены надежными эффективными способами учета прав собственности на акции. Реестр акционеров ОАО «Совхоз Пуровский» передан на ведение и хранение профессиональному участнику рынка ценных бумаг – Регистратору – ЗАО «Новый регистратор».
Акционеры имеют право участвовать в управлении Обществом путем принятия решения по наиболее важным вопросам деятельности Общества на общем собрании акционеров. 
Акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации о деятельности Общества. 
Акционеры имеют равные возможности для доступа к одинаковой информации.
Акционеры имеют возможность получать полную достоверную информацию, в том числе о финансовом положении Общества, результатах его деятельности, органах управления Обществом, а также о существенных фактах, затрагивающих его финансово-хозяйственную деятельность.
В обществе осуществляется контроль за использованием конфиденциальной и служебной информации.
Практика корпоративного поведения Общества обеспечивает эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров.










































Приложение № 1
                                                                                                   к Годовому отчету 
ОАО «Совхоз Пуровский» за 2014 г.

Сведения о соблюдении ОАО «Совхоз Пуровский» Кодекса корпоративного поведения

	№
	Положение Кодекса
корпоративного поведения
	Соблюдается или
не соблюдается
	Примечание

	1
	2
	3
	4

	Общее собрание акционеров

	1
	Извещение акционеров о проведении общего собрания акционеров не менее чем за 30 дней до даты его проведения независимо от вопросов, включенных в его повестку дня, если законодательством не предусмотрен больший срок.
	Не соблюдается
	

	2
	Наличие у акционеров возможности знакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего собрания акционеров и до закрытия очного общего собрания акционеров, а в случае заочного общего собрания акционеров – до даты окончания приема бюллетеней для голосования.
	Не соблюдается
	

	3
	Наличие у акционеров возможности знакомиться с информацией (материалами), подлежащей предоставлению при подготовке к проведению общего собрания акционеров, посредством электронных средств связи, в том числе посредством сети Интернет.
	Соблюдается
	

	4
	Наличие у акционера возможности внести вопрос в повестку дня общего собрания акционеров или потребовать созыва общего собрания акционеров без предоставления выписки из реестра акционеров, если учет его прав на акции осуществляется в системе ведения реестра акционеров, а в случае, если его права на акции учитываются на счете депо, – достаточность выписки со счета депо для осуществления вышеуказанных прав.
	Соблюдается
	

	5
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном присутствии на общем собрании акционеров генерального директора, членов правления, членов совета директоров, членов ревизионной комиссии и аудитора акционерного общества.
	Соблюдается
	

	6
	Обязательное присутствие кандидатов при рассмотрении на общем собрании акционеров вопросов об избрании членов совета директоров, генерального директора, членов правления, членов ревизионной комиссии, а также вопроса об утверждении аудитора акционерного общества.
	Соблюдается
	

	7
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры регистрации участников общего собрания акционеров.
	
	

	Совет директоров

	8
	Наличие в уставе акционерного общества полномочия совета директоров по ежегодному утверждению финансово-хозяйственного плана акционерного общества.
	Соблюдается
	

	9
	Наличие утвержденной советом директоров процедуры управления рисками в акционерном обществе.
	
	

	10
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров принять решение о приостановлении полномочий генерального директора, назначаемого общим собранием акционеров.
	Соблюдается
	

	11
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров устанавливать требования к квалификации и размеру вознаграждения генерального директора, членов правления, руководителей основных структурных подразделений акционерного общества.
	Соблюдается
	

	12
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров утверждать условия договоров с генеральным директором и членами правления
	Соблюдается
	

	13
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования о том, что при утверждении условий договоров с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления голоса членов совета директоров, являющихся генеральным директором и членами правления, при подсчете голосов не учитываются
	
	

	14
	Наличие в составе совета директоров акционерного общества не менее 3 независимых директоров, отвечающих требованиям Кодекса корпоративного поведения
	Не соблюдается
	

	15
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг.
	Соблюдается
	

	16
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом.
	Соблюдается
	

	17
	Наличие в уставе акционерного общества требования об избрании совета директоров кумулятивным голосованием
	Соблюдается
	

	18
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта – обязанности раскрывать совету директоров информацию об этом конфликте.
	Соблюдается
	

	19
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров письменно уведомлять совет директоров о намерении совершить сделки с ценными бумагами акционерного общества, членами совета директоров     которого они являются, или его дочерних (зависимых) обществ, а также раскрывать информацию о совершенных ими сделках с такими ценными бумагами.
	Не соблюдается
	

	20
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о проведении заседаний совета директоров не реже одного раза в шесть недель.
	Не соблюдается
	

	21
	Проведение заседаний совета директоров акционерного общества в течение года, за который составляется годовой отчет акционерного общества, с периодичностью не реже одного раза в шесть недель.
	Не соблюдается
	

	22
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка проведения заседаний совета директоров.
	Соблюдается
	

	23
	Наличие во внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения советом директоров сделок акционерного общества на сумму 10 и более процентов стоимости активов общества, за исключением сделок, совершаемых в процессе обычной хозяйственной деятельности.
	Соблюдается
	

	24
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права членов совета директоров на получение от исполнительных органов и руководителей основных структурных подразделений акционерного общества информации, необходимой для осуществления своих функций, а также ответственности за непредставление такой информации.
	Не соблюдается
	

	25
	Наличие комитета совета директоров по стратегическому планированию или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям).
	Не соблюдается
	Данный комитет не создавался

	26
	Наличие комитета совета директоров (комитета по аудиту), который рекомендует совету директоров аудитора акционерного общества и взаимодействует с ним и ревизионной комиссией акционерного общества.
	Не соблюдается
	Данный комитет не создавался

	27
	Наличие в составе комитета по аудиту только независимых и неисполнительных директоров.
	Не соблюдается
	Данный комитет не создавался

	28
	Осуществление руководства комитетом по аудиту независимым директором.
	Не соблюдается
	Данный комитет не создавался

	29
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права доступа всех членов комитета по аудиту к любым документам и информации акционерного общества при условии неразглашения ими конфиденциальной информации.
	Соблюдается
	

	30
	Создание комитета совета директоров (комитета по кадрам и вознаграждениям), функцией которого является определение критериев подбора кандидатов в члены совета директоров и выработка политики акционерного общества в области вознаграждения.
	Не соблюдается
	Комитеты не создавались

	31
	Осуществление руководства комитетом по кадрам и вознаграждениям независимым директором.
	Не соблюдается
	Комитеты не создавались

	32
	Отсутствие в составе комитета по кадрам и вознаграждениям должностных лиц акционерного общества.
	Не соблюдается
	Комитеты не создавались

	33
	Создание комитета совета директоров по рискам или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям).
	Не соблюдается
	Комитеты не создавались

	34
	Создание комитета совета директоров по урегулированию корпоративных конфликтов или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям).
	Не соблюдается
	Комитеты не создавались

	35
	Отсутствие в составе комитета по урегулированию корпоративных конфликтов должностных лиц акционерного общества.
	Не соблюдается
	Комитеты не создавались

	36
	Осуществление руководства комитетом по урегулированию корпоративных конфликтов независимым директором.
	Не соблюдается
	Комитеты не создавались

	37

	Наличие утвержденных советом директоров внутренних документов акционерного общества, предусматривающих порядок формирования и работы комитетов совета директоров.
	Не соблюдается
	

	38


	Наличие в уставе акционерного общества порядка определения кворума совета директоров, позволяющего обеспечивать обязательное участие независимых директоров в заседаниях совета директоров.
	Не соблюдается
	

	Исполнительные органы

	1
	2
	3
	4

	39
	Наличие коллегиального исполнительного органа (правления) акционерного общества.
	Не соблюдается
	

	40
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения правлением сделок с недвижимостью, получения акционерным обществом кредитов, если указанные сделки не относятся к крупным сделкам и их совершение не относится к обычной хозяйственной деятельности акционерного общества.
	Соблюдается
	

	41
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры согласования операций, которые выходят за рамки финансово-хозяйственного плана акционерного общества.
	Не соблюдается
	

	42
	Отсутствие в составе исполнительных органов лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом.
	Соблюдается
	

	  43
	Отсутствие в составе исполнительных органов акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг. Если функции единоличного исполнительного органа выполняются управляющей организацией или управляющим – соответствие генерального директора и членов правления управляющей организации либо управляющего требованиям, предъявляемым к генеральному директору и членам правления акционерного общества.
	Соблюдается
	

	44
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества запрета управляющей организации (управляющему) осуществлять аналогичные функции в конкурирующем обществе, а также находиться в каких-либо иных имущественных отношениях с акционерным обществом, помимо оказания услуг управляющей организации (управляющего).
	Соблюдается
	

	45
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности исполнительных органов воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта – обязанности информировать об этом совет директоров.
	Соблюдается
	

	46
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества критериев отбора управляющей организации (управляющего).
	Не соблюдается
	

	47

	Представление исполнительными органами акционерного общества ежемесячных отчетов о своей работе совету директоров.
	Не  соблюдается
	

	48
	Установление в договорах, заключаемых акционерным обществом с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления, ответственности за нарушение положений об использовании конфиденциальной и служебной информации.
	Соблюдается
	

	Секретарь общества

	49
	Наличие в акционерном обществе специального должностного лица (секретаря общества), задачей которого является обеспечение соблюдения органами и должностными лицами акционерного общества процедурных требований, гарантирующих реализацию прав и законных интересов акционеров общества.
	Не соблюдается
	Не назначалось

	50
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества порядка назначения (избрания) секретаря общества и обязанностей секретаря общества.
	Не соблюдается
	Не назначалось

	51
	Наличие в уставе акционерного общества требований к кандидатуре секретаря общества.
	Не соблюдается
	Не назначалось

	Существенные корпоративные действия

	52
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об одобрении крупной сделки до ее совершения.
	соблюдается
	

	53
	Обязательное привлечение независимого оценщика для оценки рыночной стоимости имущества, являющегося предметом крупной сделки.
	соблюдается
	

	54
	Наличие в уставе акционерного общества запрета на принятие при приобретении крупных пакетов акций акционерного общества (поглощении) каких-либо действий, направленных на защиту интересов исполнительных органов (членов этих органов) и членов совета директоров акционерного общества, а также ухудшающих положение акционеров по сравнению с существующим (в частности, запрета на принятие советом директоров до окончания предполагаемого срока приобретения акций решения о выпуске дополнительных акций, о выпуске ценных бумаг, конвертируемых в акции, или ценных бумаг, предоставляющих право приобретения акций общества, даже если право принятия такого решения предоставлено ему уставом).
	соблюдается
	

	55
	Наличие в уставе акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для оценки текущей рыночной стоимости акций и возможных изменений их рыночной стоимости в результате поглощения.
	соблюдается
	

	56
	Отсутствие в уставе акционерного общества освобождения приобретателя от обязанности предложить акционерам продать принадлежащие им обыкновенные акции общества (эмиссионные ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции) при поглощении.
	соблюдается
	

	57
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для определения соотношения конвертации акций при реорганизации.
	соблюдается
	

	Раскрытие информации

	58
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего правила и подходы акционерного общества к раскрытию информации (Положения об информационной политике).
	Не соблюдается
	Общество раскрывает информацию в соответствии с Положением о раскрытии информации. Эмитентами эмиссионных ценных бумаг утвержденных Банком России 30.12.2014 года № 454-П

	59
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о целях размещения акций, о лицах, которые собираются приобрести размещаемые акции, в том числе крупный пакет акций, а также о том, будут ли высшие должностные лица акционерного общества участвовать в приобретении размещаемых акций общества.

	Не соблюдается
	

	60




	Наличие во внутренних документах акционерного общества перечня информации, документов и материалов, которые должны предоставляться акционерам для решения вопросов, выносимых на общее собрание акционеров.
	соблюдается
	

	61
	Наличие у акционерного общества веб-сайта в сети Интернет и регулярное раскрытие информации об акционерном обществе на этом веб-сайте.
	Не соблюдается
	Общество раскрывает информацию в соответствии с Положением о раскрытии информации. Эмитентами эмиссионных ценных бумаг утвержденных Банком России 30.12.2014 года № 454-П

	62
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о сделках акционерного общества с лицами, относящимися в соответствии с уставом к высшим должностным лицам акционерного общества, а также о сделках акционерного общества с организациями, в которых высшим должностным лицам акционерного общества прямо или косвенно принадлежит 20 и более процентов уставного капитала акционерного общества или на которые такие лица могут иным образом оказать существенное влияние.
	Не соблюдается
	

	63
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации обо всех сделках, которые могут оказать влияние на рыночную стоимость акций акционерного общества.
	Не соблюдается
	

	64
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа по использованию существенной информации о деятельности акционерного общества, акциях и других ценных бумагах общества и сделках с ними, которая не является общедоступной и раскрытие которой может оказать существенное влияние на рыночную стоимость акций и других ценных бумаг акционерного общества.
	Не соблюдается
	

	Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью

	65
	Наличие утвержденных советом директоров процедур внутреннего контроля за финансово-хозяйственной деятельностью акционерного общества.
	Не соблюдается
	

	66
	Наличие специального подразделения акционерного общества, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (контрольно-ревизионной службы).
	Соблюдается
	Обеспечение соблюдения процедур внутреннего контроля осуществляет Ревизионная комиссия, ежегодно избираемая на Годовом общем Собрании акционеров.

	67
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования об определении структуры и состава контрольно-ревизионной службы акционерного общества советом директоров.
	Не соблюдается
	Требования об определении структуры и состава контрольно-ревизионной службы определены уставом Общества.

	68
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг.
	Соблюдается
	

	69
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, входящих в состав исполнительных органов акционерного общества, а также лиц, являющихся участниками, генеральным директором (управляющим), членами органов управления или работниками юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом.
	Соблюдается
	

	70
	Наличие во внутренних документах акционерного общества срока представления в контрольно-ревизионную службу документов и материалов для оценки проведенной финансово-хозяйственной операции, а также ответственности должностных лиц и работников акционерного общества за их непредставление в указанный срок.
	Соблюдается
	

	71
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности контрольно-ревизионной службы сообщать о выявленных нарушениях комитету по аудиту, а в случае его отсутствия – совету директоров акционерного общества.
	Соблюдаются
	

	72
	Наличие в уставе акционерного общества требования о предварительной оценке контрольно-ревизионной службой целесообразности совершения операций, не предусмотренных финансово-хозяйственным планом акционерного общества (нестандартных операций).
	Не соблюдается
	

	73
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка согласования нестандартной операции с советом директоров.
	Не соблюдается
	

	74
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего порядок проведения проверок финансово-хозяйственной деятельности акционерного общества ревизионной комиссией.
	Не соблюдается
	Порядок проведения проверок финансово-хозяйственной деятельности регулируется уставом Общества.

	75
	Осуществление комитетом по аудиту оценки аудиторского заключения до представления его акционерам на общем собрании акционеров.
	Не соблюдается
	

	Дивиденды

	
76
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, которым руководствуется совет директоров при принятии рекомендаций о размере дивидендов (Положения о дивидендной политике).
	Не соблюдается
	Положение о дивидендной политике не утверждалось.

	77
	Наличие в Положении о дивидендной политике порядка определения минимальной доли чистой прибыли акционерного общества, направляемой на выплату дивидендов, и условий, при которых не выплачиваются или не полностью выплачиваются дивиденды по привилегированным акциям, размер дивидендов по которым определен в уставе акционерного общества.
	Не соблюдается
	

	78
	Опубликование сведений о дивидендной политике акционерного общества и вносимых в нее изменениях в периодическом издании, предусмотренном уставом акционерного общества для опубликования сообщений о проведении общих собраний акционеров, а также размещение указанных сведений на веб-сайте акционерного общества в сети Интернет.
	Не соблюдается



	





