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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.
Совет директоров осуществляет общее руководство деятельностью Открытого акционерного общества Акционерной фирмы «Якутстрой» (далее – «Общество») за исключением решения вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров общества.

1.2.
В своей деятельности Совет директоров руководствуется законодательством Российской Федерации, Уставом Общества, настоящим Положением и прочими внутренними документами Общества в части, относящейся к деятельности Совета директоров, утверждаемыми Общим собранием акционеров и Советом директоров.

2. КОМПЕТЕНЦИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

И ПРЕДСЕДАТЕЛЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

2.2. К компетенции Совета директоров относятся следующие вопросы:
2.2.1. определение приоритетных направлений деятельности Общества;

2.2.2. созыв годового и внеочередного Общих собраний акционеров, за исключением случаев, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах»;

2.2.3. утверждение повестки дня Общего собрания акционеров;

2.2.4. определение даты составления списка лиц, имеющих право на участие в Общем собрании акционеров, и другие вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Уставом Общества и связанные с подготовкой и проведением Общего собрания акционеров;
2.2.5. увеличение уставного капитала Общества путем размещения Обществом посредством открытой подписки дополнительных акций, составляющих 25 и менее процентов ранее размещенных обыкновенных акций Общества, в пределах количества и категорий (типов) объявленных акций;

2.2.6. размещение Обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации и Уставом Банка;
2.2.7. определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг Общества в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

2.2.8. приобретение размещенных Обществом акций, облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг Общества в случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации и Уставом Общества;

2.2.9. образование исполнительных органов Общества и досрочное прекращение их полномочий;
2.2.10. рекомендации по размеру выплачиваемых членам ревизионной комиссии Общества вознаграждений и компенсаций и определение размера оплаты услуг аудитора Общества;

2.2.11. рекомендации по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты;

2.2.12. использование резервного и иных фондов Общества, утверждение положений о фондах Общества;

2.2.13. утверждение внутренних документов Общества, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено действующим законодательством Российской Федерации и Уставом к компетенции Общего собрания акционеров, а также иных внутренних документов Общества, утверждение которых отнесено Уставом к компетенции Единоличного исполнительного органа Общества;
2.2.14. создание филиалов и открытие представительств Общества, их закрытие, утверждение положений о них;

2.2.15. одобрение крупных сделок в случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации;

2.2.16. одобрение сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, в случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации;
2.2.17. утверждение регистратора Общества и условий договора с ним, а также расторжение договора с ним;
2.2.18. вынесение на решение Общего собрания акционеров соответствующих вопросов, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации и Уставом Общества;

2.2.19. размещение путем открытой подписки эмиссионных ценных бумаг Общества, конвертируемых в акции Общества, за исключением случаев принятия такого решения Общим собранием акционеров, определенных Уставом;

2.2.20. утверждение решения о выпуске, проспекта и отчета об итогах размещения эмиссионных ценных бумаг Общества;
2.2.21. утверждение организационной структуры Общества;

2.2.22. согласование штатного расписания Общества, его филиалов и представительств;
2.2.23. установление размера фонда оплаты труда и должностных окладов, утверждение Положения о материальном поощрении работников Общества;

2.2.24. участие Общества в некоммерческих и общественных организациях, а также о приобретении Обществом акций (долей, паев), составляющих 20 и более процентов уставного (складочного) капитала коммерческих организаций, за исключением случаев принятия такого решения Общим собранием акционеров, определенных Уставом;

2.2.25. образование временных и постоянно действующих рабочих органов Совета директоров (Комитетов), утверждение Положений о Комитетах Совета директоровОбщества; утверждение их количественного состава, избрание членов Комитетов и досрочное прекращение их полномочий;
2.3. К компетенции Председателя Совета директоров Общества относятся следующие вопросы:

1) организация работы Совета директоров;

2) созыв заседаний Совета директоров, председательствование на них, организация ведения протокола заседаний;

3) определение повестки дня заседаний Совета директоров; 

4) председательствование на Общем собрании акционеров;

5) подписание всех документов, утверждаемых Общим собранием акционеров и Советом директоров;

6) заключение от имени общества договора с Единоличным исполнительным органом Общества;

7) осуществление контроля за деятельностью Единоличного исполнительного органа Общества;

8) решение других вопросов, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации и Уставом.

2.4.
В случае отсутствия Председателя Совета директоров его функции осуществляет один из заместителей Председателя Совета директоров, а в случае отсутствия и Председателя Совета директоров и его заместителей - один из членов Совета директоров по решению Совета директоров, принимаемому большинством голосов его членов, участвующих в заседании Совета директоров.

2.5.
Вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров, не могут быть переданы на решение Единоличному исполнительному органу.

3. СОСТАВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ. 

3.1.
Члены Совета директоров избираются Общим собранием акционеров сроком до следующего годового Общего собрания.

Если годовое Общее собрание акционеров не было проведено в сроки, установленные Уставом Банка, полномочия Совета директоров прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению годового Общего собрания акционеров.

Выборы Совета директоров производятся кумулятивным голосованием.  Избранными считаются кандидаты, набравшие наибольшее число голосов, в соответствии с количественным составом Совета директоров, определенным решением Общего собрания акционеров.

Кандидаты в члены Совета директоров имеют право снять свою кандидатуру до или в ходе голосования, подав письменное заявление в Банк на имя Председателя Совета директоров. Процедура отвода кандидатов в члены Совета директоров другими акционерами не допускается.

3.2.
Членом Совета директоров может быть любое физическое лицо, предложенное акционером в порядке, предусмотренном настоящим Положением, Уставом Банка и действующим законодательством Российской Федерации.

3.3.
Лица, избранные в состав Совета директоров Банка, могут переизбираться неограниченное число раз.

3.4.
Количественный состав Совета директоров определяется решением Общего собрания акционеров в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Уставом Общества, и должен быть не менее девяти человек.

3.5.
Члены Совета директоров на первом после годового Общего собрания акционеров заседании Совета директоров избирают Председателя Совета директоров, организующего работу Совета директоров, а также по представлению Председателя Совета директоров - заместителей Председателя Совета директоров.

Председатель Совета директоров избирается из числа членов Совета директоров большинством голосов от общего числа избранных членов Совета директоров. Председатель Совета директоров может быть переизбран Советом директоров до истечения срока своих полномочий.

3.6.
Члены Совета директоров по предложению Председателя Совета директоров назначают секретаря Совета директоров и его заместителя (заместителей). Секретарь Совета директоров, а в его отсутствие заместитель секретаря, ведет протоколы заседания Совета директоров. Секретарем Совета директоров (его заместителем) может быть как член Совета директоров, так и лицо, не являющееся членом Совета директоров.

3.7.
Единоличный исполнительный орган Общества не может быть одновременно Председателем Совета директоров.

4. СРОК ПОЛНОМОЧИЙ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

4.1.
Срок полномочий членов Совета директоров исчисляется с момента избрания их Общим собранием акционеров Общества на срок до следующего годового общего собрания акционеров.

4.2. Если годовое общее собрание, на котором должны быть избраны новые члены Совета директоров, не проведено в установленные Уставом Общества сроки, то полномочия Совета директоров сохраняются в части вопросов подготовки, созыва и проведения Общего собрания акционеров с повесткой избрания членов Совета директоров.

4.3. Решение Общего собрания акционеров о досрочном прекращении полномочий может быть принято только в отношении всех членов Совета директоров. 
4.4. Член Совета директоров вправе в любое время добровольно сложить свои полномочия, известив об этом письменно Председателя Совета директоров, при этом полномочия остальных членов Совета директоров не прекращаются, кроме случая, когда количество членов Совета директоров Общества становится менее количества, предусмотренного действующим законодательством Российской Федерации, Уставом Общества или решением Общего собрания акционеров. В этом случае полномочия Совета директоров прекращаются, за исключением полномочий Совета директоров по подготовке и проведению Общего собрания акционеров для избрания нового состава Совета директоров, осуществляемых оставшимися членами Совета Директоров.

5. ПОРЯДОК ВЫДВИЖЕНИЯ И ИЗБРАНИЯ КАНДИДАТОВ

В СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ

5.1.
Акционеры (акционер), являющиеся владельцами в совокупности не менее чем 2 % (двух процентов) голосующих акций Общества, в срок не позднее 30 (тридцати) календарных дней после окончания финансового года Общества вправе выдвинуть кандидатов в Совет директоров.

5.2.
Предложение на выдвижение кандидатов в Совет директоров вносится в письменной форме за подписью акционера (акционеров).

5.3.
В предложении (в том числе и в случае самовыдвижения) указываются:

· имя кандидата в Совет директоров (в случае, если кандидат является акционером Общество - количество и категория (тип) принадлежащих ему акций);

· имя (наименование) акционеров (акционера) Общества, выдвигающих кандидата в Совет директоров, количество и категория (тип) принадлежащих им акций Банка.

Предложение подписывается акционерами (акционером) или его доверенным лицом. К предложению должны быть приложены документы, подтверждающие полномочия лица, подписавшего предложение.

5.4.
Совет директоров обязан рассмотреть поступившие предложения и принять решение о включении их в повестку дня Общего собрания акционеров или об отказе во включении в указанную повестку дня не позднее 5 (пяти) дней после окончания срока, указанного в пункте 5.1. настоящего Положения.

5.5.
Решение об отказе о включении выдвинутых кандидатов в Совет директоров в список кандидатур для голосования может быть принято Советом директоров в следующих случаях:

1. Не соблюден срок подачи предложений, установленный настоящим Положением;

2. В предложении указаны неполные сведения и/или не представлены документы, приложение которых предусмотрено настоящим Положением

3. Акционеры (акционер), подавшие предложение, не являются на дату его подачи владельцами необходимого для этого количества голосующих акций общества;

4. Предложение не соответствует требованиям настоящего Положения и действующего законодательства Российской Федерации.

5.6.
Мотивированное решение Совета директоров об отказе во включении кандидата в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров направляется акционеру (акционерам), выдвинувшему кандидата, не позднее 3 (трех) дней с даты его принятия.

5.7.
Помимо вопросов, предложенных для включения в повестку дня Общего собрания акционеров акционерами, а также в случае отсутствия таких предложений, отсутствия или недостаточного количества кандидатов, предложенных акционерами для образования Совета директоров, Совет директоров вправе включать в повестку дня Общего собрания акционеров вопросы или кандидатов в список кандидатур по своему усмотрению.

5.8. В случаях, не оговоренных настоящим Положением, выдвижение кандидатов в Совет директоров осуществляется в соответствии с  Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества.

5.9. Избрание кандидатов в члены Совета директоров осуществляется в соответствии с Уставом Общества с учетом особенностей, установленных действующим законодательством.
6. ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ ЧЛЕНАМ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

6.1.
По решению Общего собрания акционеров членам Совета директоров Общества в период исполнения ими своих обязанностей может выплачиваться вознаграждение и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов Совета директоров. Размеры таких вознаграждений и компенсаций устанавливаются решением Общего собрания акционеров.

6.2.
Общее собрание акционеров может утвердить смету расходов Совета директоров на определенный период времени, в которую включаются вознаграждение членам Совета директоров и все расходы, необходимые для выполнения Советом директоров своих функций в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Уставом Общества и настоящим Положением. Общее собрание акционеров может определить Фонд Совета директоров, формируемый из прибыли Общества.

7. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ РЕГЛАМЕНТА ЗАСЕДАНИЙ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

7.1.
Заседание Совета директоров созывается Председателем Совета директоров по мере необходимости.

Секретарь Совета директоров по поручению Председателя Совета директоров готовит повестку дня заседаний.

7.2.
Кворумом для проведения заседания Совета директоров является присутствие не менее половины от числа избранных членов Совета директоров.

7.3.
При решении вопросов на заседании Совета директоров каждый член Совета директоров обладает одним голосом.

Передача голоса одним членом Совета директоров другому члену Совета директоров запрещается.

7.4.
Решения Совета директоров принимаются большинством голосов его членов, присутствующих на заседании или принимающих участие в заочном голосовании за исключением вопросов, оговоренных в подпунктах 1 и 10 статьи 2.2 настоящего Положения, решение по которым принимается большинством в 2/3 голосов, а также за исключением следующих случаев:

7.4.1. Решение Совета директоров об увеличении уставного капитала Банка путем размещения дополнительных акций, принимается Советом директоров единогласно всеми членами Совета директоров, при этом не учитываются голоса выбывших членов Совета директоров;

7.4.2. Решение о внесении изменений в Устав Банка в связи с увеличением уставного капитала Общества в соответствии с пунктом 11.3.6. Устава Общества принимается большинством голосов от общего числа избранных членов Совета директоров.

7.4.3. Решение об одобрении крупной сделки, предметом которой является имущество Общества, стоимость которого составляет от 25 до 50 процентов балансовой стоимости активов Общества на дату принятия решения о совершении такой сделки, принимается всеми членами Совета директоров единогласно, при этом не учитываются голоса выбывших членов совета директоров общества;

7.4.4. Решения об избрании и переизбрании Председателя Совета директоров принимаются большинством голосов от общего числа избранных членов Совета директоров;

7.4.5. Решения о заключении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, в случае, предусмотренном Уставом Общества, принимается большинством голосов независимых  директоров, не заинтересованных в сделке. 

7.5. В случае равенства голосов членов Совета директоров при голосовании голос Председателя Совета директоров является решающим, в этом случае считается принятым решение, за которое проголосовал Председатель Совета директоров.

7.6.
Решение Совета директоров может быть принято заочным голосованием (опросным путем).  Решение о проведении заседания Совета директоров опросным путем принимается Председателем Совета директоров.

7.7.
Бюллетени для голосования (при наличии) и информация (материалы), необходимая для принятия решения, высылаются заказным письмом, факсимильной связью, электронной почтой или вручаются члену Совета директоров не позднее, чем за 3 (три) дня до даты, установленной для сбора бюллетеней.  Уведомление о проведении Совета директоров в заочной форме рассылается Секретарем (заместителем Секретаря) Совета.

Дата фактического информирования членов Совета директоров определяется по дате почтового (факсимильного, электронного) отправления или дате вручения документов.

7.8.
Дата фактической сдачи бюллетеней для голосования (письменных мнений) определяется по дате их почтового (факсимильного, электронного) отправления членом Совета директоров или дате их вручения по адресам, указанным в уведомлении о проведении заседания Совета директоров в заочной форме.

7.9.
Принявшими участие в голосовании считаются члены Совета директоров, чьи бюллетени (письменные мнения) были сданы не позднее установленной даты окончания приема бюллетеней.

7.10.
По итогам заочного голосования секретарь Совета директоров (заместитель секретаря) составляет соответствующий протокол.

7.11.
Требовать созыва заседания Совета директоров может любой член Совета директоров, ревизионная комиссия, аудитор Общества или исполнительные органы Общества.

7.12.
Требование должно содержать:

1. указание на инициатора проведения заседания Совета директоров;

2. формулировки пунктов повестки дня;

3. четко сформулированные мотивы постановки данных пунктов повестки дня;

4. форму проведения заседания Совета директоров.

Требование должно быть подписано членом Совета директоров - инициатором созыва заседания или Председателем Правления (его заместителем), или председателем ревизионной комиссии, или аудитором Общества.

7.13.
Требование инициаторов созыва вносится в письменной форме путем его отправления на имя Председателя Совета директоров в адрес секретаря Совета директоров по почте, электронной почте или факсимильной связью.

7.14. Председатель Совета директоров рассматривает требование и принимает решение о проведении заседания  в разумные сроки. 

7.15. Заседания Совета директоров могут проводиться в режиме теле- или видеоконференции.

8. ПРОТОКОЛЫ ЗАСЕДАНИЙ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

8.1.
На заседании Совета директоров ведется протокол.

8.2.
Протокол заседания Совета директоров составляется не позднее 3 (трех) дней после его проведения.

В протоколе заседания Совета директоров указываются:

1. место и время его проведения;

2. лица, присутствующие на заседании, либо участвовавшие в голосовании при принятии решения Совета директоров опросным путем (в форме заочного голосования);
3. повестка дня заседания;

4. вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;

5. принятые решения.

Протокол заседания Совета директоров подписывается Председателем Совета директоров (или председательствующим на заседании в случае отсутствия Председателя Совета директоров), и секретарем Совета директоров (заместителем секретаря Совета директоров или секретарем заседания Совета директоров).

8.3.
Протоколы (выписки из протоколов) заседаний Совета директоров представляются секретарем (заместителем секретаря) Совета директоров членам Совета директоров, Председателю Правления и его заместителям, ревизионной комиссии, аудитору Общества по их требованию, а также другим уполномоченным лицам в установленных действующим законодательством Российской Федерации случаях.

Копии протоколов заседания Совета директоров и выписки из них заверяются Председателем Совета директоров (его заместителем (Первым заместителем)), Председателем Правления (его заместителем) или секретарем (заместителем секретаря) Совета директоров.

8.4.
Секретарь Совета директоров в течение 3 (трех) рабочих дней после подписания протокола заседания Совета директоров направляет ответственным за выполнение решений Совета директоров лицам выписки из протокола заседания Совета директоров. 

9. КОМИТЕТЫ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ И РАБОЧИЕ ГРУППЫ 

9.1. Совет директоров может создавать временные и постоянно действующие коллегиальные  рабочие органы Совета директоров Общества - комитеты, в том числе Управляющий комитет, Комитет по управлению активами и пассивами, Кредитный комитет и иные. Совет директоров определяет функции каждого такого комитета .

9.2. К компетенции комитетов может быть отнесено решение отдельных вопросов деятельности Банка. Совет директоров также вправе передать комитетам полномочия, отнесенные Уставом  к компетенции Совета директоров, но не являющиеся его исключительной компетенцией в соответствии с действующим законодательством. По вопросам, отнесенным к исключительной компетенции Совета директоров, комитеты вправе предоставлять Совету директоров предложения и рекомендации.

9.2. Комитет  возглавляется его Председателем - одним из членов Совета директоров, назначаемым Советом директоров. В состав комитета могут  входить члены Совета директоров, а также иные лица, не являющиеся членами Совета директоров.

9.3. Организация работы комитета осуществляется Председателем комитета. Председатель комитета определяет порядок и время проведения совместных или заочных заседаний комитета, отдает поручения членам комитета, решает вопрос о привлечении экспертов, а также решает иные вопросы, связанные с работой комитета. Решения комитета оформляются протоколом. Предложения комитета по вопросам, относящимся к компетенции Совета директоров, выносятся на очередное заседание Совета директоров. Решения и заключения комитета по вопросам проверки исполнения решений Совета директоров докладываются на очередном заседании Совета директоров.

9.4. По распоряжению Председателя Совета директоров также могут создаваться рабочие группы для решения отдельных вопросов.  Задачи, компетенция, состав и иные вопросы, связанные с деятельностью рабочей группы, определяются распоряжением председателя Совета директоров.  Рабочие группы действуют в период выполнения поставленных перед ними задач.

10. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ С ДРУГИМИ ОРГАНАМИ УПРАВЛЕНИЯ

И КОНТРОЛЯ ОБЩЕСТВА
10.1.
Решения Общего собрания акционеров, принятые в рамках его компетенции, являются для Совета директоров обязательными.

На Общих собраниях акционеров Совет директоров представляет Председатель Совета директоров.

10.2.
Исполнительные органы Общества (Генеральный директор) организуют выполнение решений Совета директоров.

На заседаниях Совета директоров исполнительные органы Общества представляет Председатель Правления или его заместитель.

10.3.
Члены Совета директоров не могут являться членами ревизионной и счетной комиссий.

11. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

11.1.
Члены Совета директоров при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении Общества добросовестно и разумно.

11.2.
Члены Совета директоров несут ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу их виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены действующим законодательством Российской Федерации.

При этом в Совете директоров не несут ответственности члены Совета директоров, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение Обществу убытков, или не принимавшие участия в голосовании.

11.3.
При определении оснований и размера ответственности членов Совета директоров должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.

12. ПРОЦЕДУРА УТВЕРЖДЕНИЯ И ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОЛОЖЕНИЕ О СОВЕТЕ ДИРЕКТОРОВ

12.1.
Положение о Совете директоров утверждается Общим собранием акционеров. Решение об его утверждении принимается большинством голосов участвующих в Общем собрании акционеров - владельцев голосующих акций, дающих право голоса по всем вопросам компетенции Общего собрания акционеров.

12.2.
Предложения о внесении изменений и дополнений в настоящее Положение вносятся в порядке, предусмотренном Уставом и действующим законодательством Российской Федерации для внесения предложений в повестку дня годового или внеочередного Общего собрания акционеров.

12.3.
Решение о внесении дополнений или изменений в настоящее Положение принимается Общим собранием акционеров большинством голосов, участвующих в Общем собрании акционеров - владельцев голосующих акций, дающих право голоса по всем вопросам компетенции Общего собрания акционеров.

12.4.
Если в результате изменения нормативных правовых актов Российской Федерации и Устава Общества отдельные статьи настоящего Положения вступают в противоречие с ними, эти статьи утрачивают силу и до момента внесения изменений в Положение члены Совета директоров руководствуются нормативными правовыми актами Российской Федерации и Уставом Общества.

Председатель Совета директоров

Открытого акционерного общества 

Акционерной фирмы «Якутстрой»       


                                                  Тютюнников О.Э.
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