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Решения общих собраний участников (акционеров).

 

  (Продолжение)

 

 

-с включением в текст договора условий об обязанности предоставить в залог в

обеспечение исполнения обязательств по сделке любое движимое/ недвижимое имущество/

имущественные права, принадлежащие Обществу (в том числе залог всего имущества,

принадлежащего Обществу, а также залог любого имущества Общества, приобретенного в

будущем по любым основаниям), на любых условиях (в том числе с любыми сроками

предоставления такого обеспечения, по залоговой стоимости, определяемой по

согласованию с Залогодержателем, с

применением залогового дисконта, не превышающего 99%), а также с включением в текст

договора условий об обязанности предоставить любое обеспечение исполнения

обязательств по сделке от третьих лиц (в т.ч. залог любого имущества, поручительства и

гарантии) на усмотрение единоличного исполнительного органа Общества самостоятельно

-а также на иных условиях банка,

в т.ч. с включением в текст договора условий, влекущих возникновение у Кредитора права

прекратить выдачу кредита и/или потребовать от Заемщика досрочного возврата всей

суммы кредита и уплаты причитающихся процентов за пользование кредитом, неустоек и

других платежей, предусмотренных условиями Договора, предъявить аналогичные

требования поручителям и гарантам, обратить взыскание на заложенное имущество на

усмотрение Заемщика самостоятельно по своему усмотрению в пределах срока действия

Договора.



 

Одобрить условие договора поручительства о том, что поручитель выражает согласие на:

изменение структуры обеспечения Кредитного договора (освобождении от залога части или

всего имущества, исключение из числа поручителей любого из поручителей, прекращение

независимой гарантии и т.п.). При этом, Поручитель обязуется отвечать перед Банком в том

же объеме, что и заемщик независимо от утраты существовавшего на момент

возникновения поручительства иного обеспечения исполнения обязательств Должника или

ухудшения условий

такого обеспечения по любым обстоятельствам

Заинтересованными в совершении указанной сделки являются:

№п/пЕдиноличный исполнительный орган, члены коллегиального исполнительного органа

(правления)Член Совета директоров/ Наблюдательного советаУчастник общества,

являющийся контролирующим лицом  Основания признания заинтересованным лицом

11--Пономарев А.Н. Контролирующее лицо Заемщика через подконтрольных лицо ПАО

Молочный комбинат "Воронежский" и контролирующее лицо Поручителя

22-Пономарева Н.В.-Жена Пономарева А.Н. – контролирующего лица Заемщика через

подконтрольное ПАО Молочный комбинат "Воронежский" и контролирующего лица

Поручителя, член Совета директоров ПАО Молочный комбинат "Воронежский"

13--ЗАО "Лизинговая компания "Молинвест"Лицо, имеющее право распоряжаться акциями

контролирующего лица Поручителя и контролирующее лицо Заемщика, так как косвенно

через подконтрольное лицо - ПАО Молочный комбинат "Воронежский", а также в силу

заключенного договора доверительного управления имеет право распоряжаться более 50 %

акций Заемщика.

44-Пономарева Е.А.-Дочь Пономарева А.Н. – контролирующего лица Заемщика через

подконтрольное ПАО Молочный комбинат "Воронежский" и контролирующего лица

Поручителя, член Совета директоров ПАО Молочный комбинат "Воронежский"

– 10513 гол. 100%

18. Предоставить согласие на внесение изменений в  крупные сделки, в совершении

которых имеется заинтересованность:

- в Договор поручительства №957016024/П2 от 28.01.2016г. в связи с внесением в Договор

об открытии невозобновляемой кредитной линии №957016024 от 28.01.2016г., заключенный

с ООО СХП "Новомарковское",

- в Договор поручительства №957016025/П2 от 28.01.2016г. в связи с внесением в Договор

об открытии невозобновляемой кредитной линии №957016025 от 28.01.2016г., заключенный

с ООО СХП "Новомарковское",

- в Договор поручительства №957016026/П2 от 28.01.2016г. в связи с внесением в Договор

об открытии невозобновляемой кредитной линии №957016025 от 28.01.2016г., заключенный

с ООО СХП "Новомарковское",

а именно, на снижение процентной ставки, порядок расчета процентной ставки - 

Заемщик уплачивает Кредитору проценты за пользование кредитом в валюте кредита на

следующих условиях:



-за период с даты выдачи кредита (не включая эту дату) по "26" марта 2016г.

(включительно) – по ставке 13,9 (Тринадцать целых девять десятых) процентов годовых;

-за период  с "27" марта 2016 г. (включительно) - по 05 декабря 2019г. (включительно) – по

переменной процентной ставке, определяемой в зависимости от:

•суммы среднедневных остатков по счетам, открытым Заемщиком  у Кредитора за

Расчетный период.

•доли перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия, стипендии,

материальную помощь и т.п.) со счетов, открытых Заемщиком у Кредитора на счета

работников у Кредитора в общем объеме указанных перечислений  за Расчетный период

в соответствии со следующей таблицей:

Критерии для установления переменной процентной ставки:На период с 27 марта 2016г. по

05 декабря 2019г.

Сумма среднедневных остатков (рублей)до 3 606 406,00 (Три миллиона шестьсот шесть

тысяч четыреста шесть) (невключительно)свыше 3 606 406 (Три миллиона шестьсот шесть

тысяч четыреста шесть) (включительно)

Доля перечислений заработной платы на счета работников, %до 30 (Тридцать)

(невключительно)свыше 30 (Тридцать) (включительно)

Процентная ставка, % годовых14,9  ( Четырнадцать целых девять десятых)13,9  (

Тринадцать целых девять десятых)

В случае, если значения критериев для установления переменной процентной ставки

соответствуют одновременно разным значениям процентной ставки, устанавливается

наибольшее из указанных значение процентной ставки.

За Расчетный период при определении значений критериев для установления переменной

процентной ставки принимается истекший календарный квартал.

          Сумма среднедневных остатков по счетам у Кредитора за Расчетный период

определяется как сумма среднедневных остатков по каждому счету за Расчетный период.

Среднедневной остаток по счету за Расчетный период определяется по следующей

формуле:

Оср = (О1+О2+О3+…+Оn) / n,

где:

Оср – среднедневной остаток по счету за Расчетный период;

О1, О2, О3 … Оn – ежедневные входящие остатки средств по счету за Расчетный период;

n – количество календарных дней в Расчетном периоде.

Доля перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия, стипендии,

материальную помощь и т.п.) на счета работников у Кредитора в общем объеме указанных

перечислений за Расчетный период, определяется по следующей формуле:

Дзп = (ЗПк / ЗПо)*100,

где:

Дзп – доля перечислений заработной платы на счета работников;

ЗПк – общая сумма перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия,

стипендии, материальную помощь и т.п.) на счета работников у Кредитора за Расчетный



период;

ЗПо – общий объем перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия,

стипендии, материальную помощь и т.п.) на счета работников в банках за Расчетный

период, определяемый на основании справок, предоставляемых в соответствии с

Договором.

В случае невыполнения Заемщиком условий Договора устанавливается наибольшее

значение процентной ставки из указанных в приведенной в настоящем пункте таблице.

Процентная ставка устанавливается ежеквартально на соответствующий Процентный

период без заключения дополнительного соглашения путем письменного уведомления

Кредитором Заемщика о процентной ставке, установленной на Процентный период, в

соответствии с Таблицей соответствия Расчетного и Процентного периодов:

Расчетный период

Процентный период

с "01" октября 2015г. по "31" декабря 2015г.с "27" марта 2016г. по "26" июня 2016г.

с "01" января 2016г. по "31" марта 2016г.с "27" июня 2016г. по "26" сентября 2016г

с "01" апреля 2016г. по "30" июня 2016г.с "27" сентября 2016г.по "26" декабря 2016г.

с "01" июля 2016г. по "30" сентября 2016г.с "27" декабря 2016г. по "26" марта 2017г.

с "01" октября 2016г. по "31" декабря 2016г.с "27" марта 2017г. по "26" июня 2017г.

с "01" января 2017г. по "31" марта 2017г.с "27" июня 2017г. по "26" сентября 2017г.

с "01" апреля 2017г. по "30" июня 2017г.с "27" сентября 2017г. по "26" декабря 2017г.

с "01" июля 2017г. по "30" сентября 2017г.с "27" декабря 2017г. по "26" марта 2018г.

с "01" октября 2017г. по "31" декабря 2017г.с "27" марта 2018г. по "26" июня 2018г.

с "01" января 2018г. по "31" марта 2018г.с "27" июня 2018г. по "26" сентября 2018г.

с "01" апреля 2018г. по "30" июня 2018г.с "27" сентября 2018г. по "26" декабря 2018г.

с "01" июля 2018г. по "30" сентября 2018г.с "27" декабря 2018г. по "26" марта 2019г.

с "01" октября 2018г. по "31" декабря 2018г.с "27" марта 2019г. по "26" июня 2019г.

с "01" января 2019г. по "31" марта 2019г.с "27" июня 2019г. по "26" сентября 2019г.

с "01" апреля 2019г. по "30" июня 2019г.с "27" сентября 2019г. по "05" декабря 2019г.

-за период с "06" декабря 2019 г. (включительно) - по 26 июня 2020г. (включительно) – по

переменной процентной ставке, определяемой в зависимости от:

•суммы среднедневных остатков по счетам, открытым Заемщиком  у Кредитора за

Расчетный период.

•доли перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия, стипендии,

материальную помощь и т.п.) со счетов, открытых Заемщиком у Кредитора на счета

работников у Кредитора в общем объеме указанных перечислений  за Расчетный период

в соответствии со следующей таблицей:

Критерии для установления переменной процентной ставки:На период с 06 декабря 2019г.

по 26 июня 2020г.

Сумма среднедневных остатков (рублей)до 3 606 406,00 (Три миллиона шестьсот шесть

тысяч четыреста шесть) (невключительно)свыше 3 606 406,00 (Три миллиона шестьсот

шесть тысяч четыреста шесть) (включительно)



Доля перечислений заработной платы на счета работников, %до 30 (Тридцать)

(невключительно)свыше 30 (Тридцать) (включительно)

Процентная ставка, % годовых13,21 (Тринадцать целых двадцать одна сотая) 12,21

(Двенадцать целых двадцать одна сотая)

В случае, если значения критериев для установления переменной процентной ставки

соответствуют одновременно разным значениям процентной ставки, устанавливается

наибольшее из указанных значение процентной ставки.

За Расчетный период при определении значений критериев для установления переменной

процентной ставки принимается истекший календарный квартал.

          Сумма среднедневных остатков по счетам у Кредитора за Расчетный период

определяется как сумма среднедневных остатков по каждому счету за Расчетный период.

Среднедневной остаток по счету за Расчетный период определяется по следующей

формуле:

Оср = (О1+О2+О3+…+Оn) / n,

где:

Оср – среднедневной остаток по счету за Расчетный период;

О1, О2, О3 … Оn – ежедневные входящие остатки средств по счету за Расчетный период;

n – количество календарных дней в Расчетном периоде.

Доля перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия, стипендии,

материальную помощь и т.п.) на счета работников у Кредитора в общем объеме указанных

перечислений за Расчетный период, определяется по следующей формуле:

Дзп = (ЗПк / ЗПо)*100,

где:

Дзп – доля перечислений заработной платы на счета работников;

ЗПк – общая сумма перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия,

стипендии, материальную помощь и т.п.) на счета работников у Кредитора за Расчетный

период;

ЗПо – общий объем перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия,

стипендии, материальную помощь и т.п.) на счета работников в банках за Расчетный

период, определяемый на основании справок, предоставляемых в соответствии с

Договором.

В случае невыполнения Заемщиком условий Договора устанавливается наибольшее

значение процентной ставки из указанных в приведенной в настоящем пункте таблице.

Процентная ставка устанавливается ежеквартально на соответствующий Процентный

период без заключения дополнительного соглашения путем письменного уведомления

Кредитором Заемщика о процентной ставке, установленной на Процентный период, в

соответствии с Таблицей соответствия Расчетного и Процентного периодов:

Расчетный периодПроцентный период

с "01" апреля 2019г. по "30" июня 2019г.с "06" декабря 2019г. по "26" декабря 2019г.

с "01" июля 2019г. по "30" сентября 2019г.с "27" декабря 2019г. по "26" марта 2020г.

с "01" октября 2019г. по "31" декабря 2019г.с "27" марта 2020г. по "26" июня 2020г.



 

- за период с "27" июня 2020г. (включительно) – по дату планируемого к заключению

дополнительного соглашения (далее Соглашение) (включительно) – по переменной

процентной ставке, определяемой в зависимости от:

•суммы среднедневных остатков по счетам, открытым Заемщиком у Кредитора за

Расчетный период.

•доли перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия, стипендии,

материальную помощь и т.п.) со счетов, открытых Заемщиком у Кредитора на счета

работников у Кредитора в общем объеме указанных перечислений  за Расчетный период

в соответствии со следующей таблицей:

Критерии для установления переменной процентной ставки:На период с 27 июня 2020г. по

дату планируемого к заключению Соглашения (включительно)

Сумма среднедневных остатков (рублей)до 3 147 000,00  (Три миллиона сто сорок семь

тысяч) (невключительно)свыше 3 147 000,00 (Три миллиона сто сорок семь тысяч)

(включительно)

Доля перечислений заработной платы на счета работников, %до 30 (Тридцать)

(невключительно)свыше 30 (Тридцать) (включительно)

Процентная ставка, % годовых13,21 (Тринадцать целых двадцать одна сотая) 12,21

(Двенадцать целых двадцать одна сотая)

В случае, если значения критериев для установления переменной процентной ставки

соответствуют одновременно разным значениям процентной ставки, устанавливается

наибольшее из указанных значение процентной ставки.

За Расчетный период при определении значений критериев для установления переменной

процентной ставки принимается истекший календарный квартал.

          Сумма среднедневных остатков по счетам у Кредитора за Расчетный период

определяется как сумма среднедневных остатков по каждому счету за Расчетный период.

Среднедневной остаток по счету за Расчетный период определяется по следующей

формуле:

Оср = (О1+О2+О3+…+Оn) / n,

где:

Оср – среднедневной остаток по счету за Расчетный период;

О1, О2, О3 … Оn – ежедневные входящие остатки средств по счету за Расчетный период;

n – количество календарных дней в Расчетном периоде.

Доля перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия, стипендии,

материальную помощь и т.п.) на счета работников у Кредитора в общем объеме указанных

перечислений за Расчетный период, определяется по следующей формуле:

Дзп = (ЗПк / ЗПо)*100,

где:

Дзп – доля перечислений заработной платы на счета работников;

ЗПк – общая сумма перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия,

стипендии, материальную помощь и т.п.) на счета работников у Кредитора за Расчетный



период;

ЗПо – общий объем перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия,

стипендии, материальную помощь и т.п.) на счета работников в банках за Расчетный

период, определяемый на основании справок, предоставляемых в соответствии с

Договором.

В случае невыполнения Заемщиком условий Договора устанавливается наибольшее

значение процентной ставки из указанных в приведенной в настоящем пункте таблице.

Процентная ставка устанавливается ежеквартально на соответствующий Процентный

период без заключения дополнительного соглашения путем письменного уведомления

Кредитором Заемщика о процентной ставке, установленной на Процентный период, в

соответствии с Таблицей соответствия Расчетного и Процентного периодов:

Расчетный периодПроцентный период

  с "01" января 2020г. по "31" марта 2020г.с "27" июня 2020г. по дату планируемого к

заключению далее Соглашение (включительно)

?  за период с даты планируемого к заключению Соглашения (включительно) по "26"

сентября 2020г. (включительно) – по фиксированной процентной ставке не более 9,75

(Девять целых семьдесят пять сотых) процентов годовых;

?  за период с "27" сентября 2020г.  (включительно) по дату полного погашения кредита,

указанную в Договоре (включительно), – по переменной процентной ставке, определяемой в

указанном ниже порядке.

Переменная процентная ставка по Договору определяется в зависимости от:

•суммы среднедневных остатков по счетам, открытым Заемщиком у Кредитора за

Расчетный период.

•доли перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия, стипендии,

материальную помощь и т.п.) со счетов, открытых Заемщиком у Кредитора на счета

работников у Кредитора в общем объеме указанных перечислений за Расчетный период

в соответствии со следующей таблицей:

Критерии для установления переменной процентной ставки:На период с "___" ______  по

дату полного погашения кредита, указанную в Договоре

Сумма среднедневных остатков (___________)до ____ (невключительно)свыше __

(включительно)

Доля перечислений заработной платы на счета работников, %до ____***

(невключительно)свыше __ (включительно)

Процентная ставка, % годовых___ (____)___ (____)

В случае, если значения критериев для установления переменной процентной ставки

соответствуют одновременно разным значениям процентной ставки, устанавливается

наибольшее из указанных значение процентной ставки.

За Расчетный период при определении значений критериев для установления переменной

процентной ставки принимается истекший календарный квартал.

          Сумма среднедневных остатков по счетам у Кредитора за Расчетный период

определяется как сумма среднедневных остатков по каждому счету за Расчетный период.



Среднедневной остаток по счету за Расчетный период определяется по следующей

формуле:

Оср = (О1+О2+О3+…+Оn) / n,

где:

Оср – среднедневной остаток по счету за Расчетный период;

О1, О2, О3 … Оn – ежедневные входящие остатки средств по счету за Расчетный период;

n – количество календарных дней в Расчетном периоде.

Доля перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия, стипендии,

материальную помощь и т.п.) на счета работников у Кредитора в общем объеме указанных

перечислений за Расчетный период, определяется по следующей формуле:

Дзп = (ЗПк / ЗПо)*100,

где:

Дзп – доля перечислений заработной платы на счета работников;

ЗПк – общая сумма перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия,

стипендии, материальную помощь и т.п.) на счета работников у Кредитора за Расчетный

период;

ЗПо – общий объем перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия,

стипендии, материальную помощь и т.п.) на счета работников в банках за Расчетный

период, определяемый на основании справок, предоставляемых в соответствии с

Договором.

В случае невыполнения Заемщиком условий Договора устанавливается наибольшее

значение процентной ставки из указанных в приведенной в настоящем пункте таблице.

Процентная ставка устанавливается ежеквартально на соответствующий Процентный

период без заключения дополнительного соглашения путем письменного уведомления

Кредитором Заемщика о процентной ставке, установленной на Процентный период, в

соответствии с Таблицей соответствия Расчетного и Процентного периодов:

Расчетный период

(указывается календарный месяц/квартал или период: с "__" ________ по "__"

______)Процентный период

________________с "__" ________ по "__" ________

Значения критериев для установления переменной процентной ставки по любому новому

счету, открытому у Кредитора, учитываются Кредитором для определения процентной

ставки по Договору, начиная с Расчетного периода, в котором заключено дополнительное

соглашение к Договору о внесении нового счета в Договор.

Уведомление о размере установленной процентной ставки с указанием соответствующих

значений критериев направляется Кредитором в адрес Заемщика не позднее первого

рабочего дня очередного Процентного периода. В случае, если Заемщик не получил

указанного уведомления, процентная ставка самостоятельно рассчитывается Заемщиком в

соответствии с настоящим пунктом Договора.

 

- в Договор поручительства №957016043/П2 от 30.03.2016г., договора залога



№957012061/З13 от 11.12.2012г., №957012061/З2 от 13.08.2012г., №957016043/З11 от

26.06.2019г., №957016043/З3 от 30.03.2016г., №957016043/З5 от 25.05.2016г.,

№957016043/З6 от 26.09.2016г., №957016043/З9 от 01.11.2016г., договора ипотеки

№957016043/И5 от 25.05.2016г., в связи с внесением в Договор об открытии

невозобновляемой кредитной линии №957016043 от 30.03.2016г., заключенный с ООО СХП

"Новомарковское",следующих изменений: снижение

процентной ставки, порядок расчета процентной ставки -

       Заемщик уплачивает Кредитору проценты за пользование кредитом в валюте кредита

на следующих условиях:

?  за период с даты первой выдачи кредита (не включая эту дату) "26" апреля 2016г.

(включительно) – по фиксированной процентной ставке 13,9 (Тринадцать целых девять

десятых) процентов годовых;

?  за период с "27" апреля 2016г. (включительно) по"26" июля 2018г. (включительно), – по

переменной процентной ставке, определяемой в указанном ниже порядке.

Переменная процентная ставка по Договору определяется в зависимости от:

•суммы среднедневных остатков по счетам, открытым Заемщиком у Кредитора за

Расчетный период.

•доли перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия, стипендии,

материальную помощь и т.п.) со счетов, открытых Заемщиком у Кредитора на счета

работников у Кредитора в общем объеме указанных перечислений за Расчетный период

в соответствии со следующей таблицей:

Критерии для установления переменной процентной ставки:На период с "27" апреля 2016г.

по 26 июля 2018г.

Сумма среднедневных остатков (рублей)до 3 606 406,00 (Три миллиона шестьсот шесть

тысяч четыреста шесть) (невключительно)свыше 3 606 406 ( Три миллиона шестьсот шесть

тысяч четыреста шесть) (включительно)

Доля перечислений заработной платы на счета работников, %до  44 (Сорок четыре) (не

включительно)свыше  44 (Сорок четыре) (включительно)

Процентная ставка, % годовых14,9  ( Четырнадцать целых девять десятых)13,9  (

Тринадцать целых девять десятых)

В случае, если значения критериев для установления переменной процентной ставки

соответствуют одновременно разным значениям процентной ставки, устанавливается

наибольшее из указанных значение процентной ставки.

За Расчетный период при определении значений критериев для установления переменной

процентной ставки принимается истекший календарный квартал.

          Сумма среднедневных остатков по счетам у Кредитора за Расчетный период

определяется как сумма среднедневных остатков по каждому счету за Расчетный период.

Среднедневной остаток по счету за Расчетный период определяется по следующей

формуле:

Оср = (О1+О2+О3+…+Оn) / n,

где:



Оср – среднедневной остаток по счету за Расчетный период;

О1, О2, О3 … Оn – ежедневные входящие остатки средств по счету за Расчетный период;

n – количество календарных дней в Расчетном периоде.

Доля перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия, стипендии,

материальную помощь и т.п.) на счета работников у Кредитора в общем объеме указанных

перечислений за Расчетный период, определяется по следующей формуле:

Дзп = (ЗПк / ЗПо)*100,

где:

Дзп – доля перечислений заработной платы на счета работников;

ЗПк – общая сумма перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия,

стипендии, материальную помощь и т.п.) на счета работников у Кредитора за Расчетный

период;

ЗПо – общий объем перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия,

стипендии, материальную помощь и т.п.) на счета работников в банках за Расчетный

период, определяемый на основании справок, предоставляемых в соответствии с

Договором.

В случае невыполнения Заемщиком условий Договора устанавливается наибольшее

значение процентной ставки из указанных в приведенной в настоящем пункте таблице.

Процентная ставка устанавливается ежеквартально на соответствующий Процентный

период без заключения дополнительного соглашения путем письменного уведомления

Кредитором Заемщика о процентной ставке, установленной на Процентный период, в

соответствии с Таблицей соответствия Расчетного и Процентного периодов:

Расчетный периодПроцентный период

С "01" января 2016 г. по "31" марта 2016 г.С "27" апреля 2016 г. по "26" июля 2016 г.

С "01" апреля 2016 г. по "30" июня 2016 г.С "27"июля 2016 г. по "26" октября 2016 г.

С "01" июля 2016 г. по "30" сентября 2016 г.С "27" октября 2016 г. по "26" января 2017 г.

С "01" октября 2016 г. по "31" декабря 2016 г.С "27" января 2017 г. по "26" апреля 2017 г.

С "01" января 2017 г. по "31" марта 2017 г.С "27" апреля 2017 г. по "26" июля 2017 г.

С "01" апреля 2017 г. по "30" июня 2017 г.С "27" июля 2017 г. по "26" октября 2017г.

С "01" июля 2017 г. по "30" сентября 2017 г.С "27" октября 2017 г. по "26" января2018 г.

С "01" октября 2017 г. по "31" декабря 2017 г.С "27" января 2018 г. по "26" апреля2018 г.

С "01" января 2018 г. по "31" марта 2018 г.С "27" апреля 2018 г. по "26" июля 2018 г.

?  за период с "27" июля 2018г. (включительно) по "26" октября 2018г. (включительно) – по

фиксированной процентной ставке 13,9 (Тринадцать целых девять десятых) процентов

годовых;

?  за период с "27" октября 2018г. (включительно) по"05" декабря 2019г. (включительно), –

по переменной процентной ставке, определяемой в указанном ниже порядке.

Переменная процентная ставка по Договору определяется в зависимости от:

•суммы среднедневных остатков по счетам, открытым Заемщиком у Кредитора за

Расчетный период.

•доли перечислений заработной платы (включая премии, пенсии, пособия, стипендии,



материальную помощь и т.п.) со счетов, открытых Заемщиком у Кредитора на счета

работников у Кредитора в общем объеме указанных перечислений за Расчетный период

в соответствии со следующей таблицей:

Критерии для установления переменной процентной ставки:На период с "27" октября 2018г.

по 05 декабря 2019г.

Сумма среднедневных остатков (рублей)до 3 606 406,00 (Три миллиона шестьсот шесть

тысяч четыреста шесть) (невключительно)свыше 3 606 406 ( Три миллиона шестьсот шесть

тысяч четыреста шесть) (включительно)

Доля перечислений заработной платы на счета работников, %до  44 (Сорок четыре) (не

включительно)свыше  44 (Сорок четыре) (включительно)

              

Настоящее сообщение предоставлено непосредственно Субъектом раскрытия информации

или Распространителем информации и опубликовано в соответствии с Положением о

раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг №454-П, утвержденным

Банком России 30 декабря 2014, или Положением о требованиях к порядку и срокам

раскрытия информации, связанной с деятельностью акционерных инвестиционных фондов

и управляющих компаний паевых инвестиционных фондов, а также к содержанию

раскрываемой информации, утвержденным Приказом ФСФР России от 22 июня 2005г. №05-

23/пз-н.

За содержание сообщения и последствия его использования информационное агентство

«AK&M» ответственности не несет.


